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Über uns:

Das Boutique Hotel Zum Oberjäger gilt 
als außergewöhnlicher Rückzugs- und 
Wohlfühlort im Mittelburgenland. In die 
geschichtsträchtigen Gebäude von Schloss 
Lackenbach integriert, vereint es historisches 
Flair mit ansprechendem, ausgewähltem 
Design in 10 Zimmern und Suiten und ist 
beliebter Veranstaltungsort von Hochzeiten, 
Feiern und Firmenevents. Als Teil des 
Unternehmensbereiches Hospitality der 
Esterhazy Betriebe, leistet das Boutique 
Hotel Zum Oberjäger wie zahlreiche weitere 
Gastronomie- und Hotelprojekte des 
Unternehmens einen wesentlichen Beitrag zur 
touristischen Entwicklung der Region. Darüber 
hinaus setzt Esterhazy auf den Gebieten Land- 
und Forstwirtschaft, Tourismus, Kultur und 
Veranstaltungen, Immobilien sowie Weinbau 
wichtige Impulse im pannonischen Raum.

Unser Angebot:

• Ein spannendes und vielseitiges  
   Aufgabengebiet
• Ein angenehmes und sicheres Arbeitsumfeld
• Zahlreiche Benefits und  
   Mitarbeitervergünstigungen
• Eine Vielzahl an  
   Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ein Mindestgehalt von brutto EUR 3.000,-  
   auf Basis Vollzeit, Überzahlung je nach  
   Qualifikation und Berufserfahrung möglich

Das erwartet Sie:

• Führende Gastgeber-Rolle und operative Leitung eines sehr 
individuellen Hauses

• Verantwortungsvolle Führung und Weiterentwicklung des 
Teams

• Mitentwicklung der langfristigen Unternehmensstrategie
• Erarbeitung und Umsetzung der jährlichen Umsatz- und 

Aufwands-Budgetziele
• Sicherstellung des wirtschaftlichen Erfolgs des Hotels
• Qualitäts- und Revenue Management für 10 Hotelzimmer 

und 4 Veranstaltungsräume
• Reporting, Dokumentation und Forecasting anhand der 

Konzernrichtlinien
• Strategische und operative Entscheidungen in Abstimmung 

mit dem Head Office
• Betreuung von Seminaren, Meetings und Hochzeiten vom 

Angebot bis zur Realisierung 

Das bringen Sie mit:

• Erste nachweisbare Erfolge als Abteilungsleiter oder stv. 
Abteilungsleiter im Bereich Rooms Division, Front Office 
oder F&B

• Ausgeprägte Gastgeber-Mentalität, Herzlichkeit & Empathie
• Gutes Gespür für Zahlen, Trends, Gäste- und 

Mitarbeiterbedürfnisse
• Hohe Hands On-Mentalität und Vorbild-Rolle für alle 

MitarbeiterInnen
• Starke Kommunikations- und Entscheidungskompetenzen
• Erfolgs- und abschluss-orientierte Persönlichkeit
• Verhandlungssichere Deutsch- und fortgeschrittene 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Erste Erfahrungen im Umgang mit HACCP-Richtlinien und 

Revenue Management

Esterhazy Betriebe GmbH
Esterhazyplatz 5 | 7000 Eisenstadt 
Mag. (FH) Julia Unger
+43 2682 63004 138

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf  
Ihre Bewerbungsunterlagen.
esterhazy.at/job304619

Resident Manager  
(m/w/d) 

Dienstort: Lackenbach
Vollzeit


